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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritna os

Vzdelavanie

Specificky ciel

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania
a pripravy reflektujuic potreby trhu préce.

3. Prijimatel’

Spojena skola , I. Krasku 491, Puchov.

4. Néazov projektu

Kvalitné vzdelavanie a odborna priprava — nas
ciel.

Kéd projektu ITMS2014+

5. 312011ABH7

6. Nazov pedagogického klubu Pedagogicky klub citatel'skej gramotnosti
a kritického myslenia — prierezové témy.

7. Détum stretnutia pedagogického klubu 14.12. 2021

8. Miesto stretnutia pedagogického klubu Spojena Skola, I. Krasku 491, Pachov.

9. Meno koordinatora pedagogického klubu | Mgr. Jan Has$o

10. Odkaz na webové sidlo zverejnene;j www.sospuchov.sk

spravy

11. Manazérske zhrnutie:
kratka anotacia:

Ciel'om stretnutia pedagogického klubu bolo:

1. Praktickd interpretacia tvorby umelca

a tvorivosti.
2. Prezentacia skusenosti pri tvorbe umelca
3. Diskusia, zdiel’anie nazorov, skiisenosti.

kl’acové slova:

ako prostriedok rozvoja kritického myslenia

vytvarna vychova, umenie, tvorivost’, kreativne myslenie, workshop.




12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body stretnutia:
1. Inovativne didaktické materialy. Vytvarna edukacia a rozvoj tvorivosti a kritického
myslenia.

2. Stratégia rozvoja kritického myslenia a tvorivosti vo vytvarnej edukacii.

W

Diskusia, zdiel'anie ndzorov a skisenosti, vytvorenie spoloéného navrhu.
4. Zaver,

Téma stretnutia:

Vytvarnd edukacia je svojimi Specifikami vhodna na rozvoj tvorivosti a kritického myslenia.
Rozvoj tychto osobnostnych kvalit je mozny prostrednictvom vizualnej motivacie umeleckymi
dielami, vlastnej vytvarnej tvorby, verbalnej prezentacie vysledkov tvorby, ako aj vyuZivanim
principov praktickej interpretacie vyuzivajic plosné aj priestorové vyjadrenie. Praca s umeleckym
dielom, so Zivotopisom umelca, s reflexiou na jeho dielo, sa stava jednym z nastrojov rozvoja
kritického myslenia a tvorivosti.

Kreativne a kritické myslenie je nevyhnutné pre umenie, rovnako pre vyu¢bu umenia. M6Zeme si
mysliet, ze vSetky umelecké diela st kreativne, ale tvorba nie je to isté ¢o tvorivost. Schopnosti
tvorit’ a kriticky mysliet’ su zakladnymi kompetenciami pre ziakov vytvarného umenia. DdleZitou
sudastou pripravy pre naSich Studentov, je znalost mnohych inSpirativnych umelcov, avsak
nemenej dolezitd je aj schopnost’ adekvatne reagovat’ na prezentované umenie napriklad Dejiny
vytvarnej kultiry. Prostrednictvom svojich umeleckych diel sa Studenti ucia, ako o nich premyslat’
a ako ich reflektovat. Rozmysl'aju, ¢o sa im paci a nepaci na umelcoch a na ich tvorbe a preco,
vytvéraji diela a piSu svoje Gvahy, po&vajii rozne nazory, rozpravaju sa o nich. Studenti st
inSpirovani formou a obsahom umeleckych diel, umenie je teda nastrojom rozvoja osobnosti
Studenta.

Vizuélna tvorba inSpirovana umeleckymi dielami je vel'mi vhodnym nastrojom na rozvijanie
tvorivosti a kritického myslenia vietkych $tudentov. Studenti prenesu ziskané zrugnosti z inych
predmetov do praxe takze proces osobnostného rozvoja bude pokracovat’.

Zhrnutie priebehu stretnutia:

Koordinator klubu Mgr. Jan HaSSo oboznamil ¢lenov s témou stretnutia a ramcovym programom.
Mgr. Crkoriovd oboznamila Elenov klubu so svojimi metédami odsk(isanymi vo vyuovacom
procese. Ako je vizualna tvorba inSpirovand umeleckym dielom, velmi vhodnym néstrojom na
rozvijanie tvorivosti a kritického myslenia vSetkych Studentov.

Zucastneni diskutovali k danej téme a hovorili o svojich poznatkoch. Vysledkom diskusie bolo, ze
tieto pristupy sa im osved¢ili v ich pedagogickej praxi.




13. Zavery a odporicania:

1. Clenka klubu a ostatni ugastnici prezentovali svoje inovativne didaktické materidly stvisiace
s kreativnym myslenim a zru¢nostami ziakov v izkom prepojeni s Citatel'skou gramotnost’ou.

2. Odporucaju vzajomne si vymieniat’ skiisenosti a spolupracovat’ co prispeje k skvalitneniu
vyucovacieho procesu a priprave ziakov na povolanie.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Mgr. Anna Crkortiova
15. Datum 14.12. 2021
16. Podpis e
17. Schvélil (meno, priezvisko) Mgr. Jan HasSo
18. Datum 14.12.2021
19. Podpis ql;ﬁa,’m/
Priloha:

Prezenéna listina zo stretnutia pedagogického klubu




Priloha spravy o ¢innosti pedagogického klubu

£

MINISTERSTVO

SKOLSTVA, VEDY,
VYSKUMU A SPORTU
SLOVENSKE] REPUBLIKY

L
.
S

st CUIGPSKy fond regiondineho ropgja

o TEURGPSRA UNI ;
* 88 OPERACNY PROGRAM
® @9 (UDSKE ZDROJE

| Eurdpshy sociiiny fond

Prior

itna os:

Vzdelavanie

Specificky ciel

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania
a pripravy reflektujic potreby trhu prace

Prijimatel

Spojena Skola, 1. Krasku 491, Pachov

Nazov projektu:

Kvalitné vzdelavanie a odborna priprava — nas ciel’.

Kéd ITMS projektu:

312011ABH7

Nazov pedagogického klubu:

Pedagogicky klub Citatel'skej gramotnosti a kritického myslenia
— prierezové témy.

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: Spojena Skola, I. Krasku 491, Ptichov

Datum konania stretnutia: 14.12. 2021

Trvanie stretnutia: od 15,00 hoddo 18,00 hod

Zoznam ucastnikov/Clenov pedagogického klubu:

¢. | Meno a priezvisko Podpis Institicia
1. |Mgr. Jan Has%o 741:7» SS, I. Krasku 491,Puchov
; ;4
2. Mgr. Anna Crkonova ! / ‘ 1SS, I. Krasku 491,Ptchov
_ NP A
3. | Mgr. Marek Simacek % _ . & SS, 1. Krasku 491,Puchov
o C/C///é/
4. |Ing. Janka Simackova (W }l - L(’ 7 |SS, 1. Krasku 491,Pichov
\ A S——————
5. Ing. Alice Ziacikova _};\—7 SS , I. Krasku 491,Pachov
e
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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritné os

Vzdelavanie

2. Specificky ciel’

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania
a pripravy reflektujic potreby trhu prace.

3. Prijimatel’

Spojené Skola, I. Krasku 491, Piachov.

4, Nazov projektu

Kvalitné vzdelavanie a odborna priprava — nas
ciel’.

5. Kad projektu 1TMS2014+ 31201 1ABH7

6. Nazov pedagogického klubu Pedagogicky klub &itatel'skej gramotnosti
a kritického myslenia — prierezové témy.

7. Datum stretnutia pedagogického klubu 07.12. 2021

8. Miesto stretnutia pedagogického klubu Spojena skola, 1. Krasku 491, Puchov.

9. Meno koordinatora pedagogického klubu | Mgr. Jan Has$o

10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej www.sospuchov.sk

spravy

11. Manazérske zhrnutie:
kratka anotacia:

Cielom stretnutia pedagogického klubu bolo:

1. Zhodnotit’ kreativne myslenie a inovativne didaktické materialy v stvislostiach ¢itatel'skej
gramotnosti a ich vyuzitie vo vyu¢ovacom procese a priprave na povolanie.

2. Diskusia, zdiel'anie nazorov a skiisenosti.

kPucové slova:

kreativne myslenie, ¢itatel’ska gramotnost’, CLIL, workshop, povolanie.




12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body stretnutia:

1. Inovativne didaktické materialy.

2. Vyuzitie kreativneho myslenia Ziakov a inovativnych didaktickych materialov vo
vyuéovacom procese a priprave na povolanie.

3. Diskusia, zdiel’anie nazorov a sklsenosti, vytvorenie spoloéného navrhu.
Zaver.

Téma stretnutia:

Oboznamenie Ing. A. Ziadikovej s moznostou ako zvysit efektivnost rozvijania jazykovych
zruénosti ziakov integraciou metédy CLIL (Content and Language Integrated Learning) do
vyucovacieho procesu. CLIL je metdda, ktord vyuZiva interdisciplinarny (medzipredmetovy)
pristup k vyu€ovaniu cudzieho jazyka a d’alSieho predmetu, ¢im dava Ziakom mozZnost’ pouZzivat
nadobudnuté jazykové zrucnosti v prirodzenej zmysluplnej komunikécii a vyuzivat jazyk ako
prostriedok komunikacie a zaroveil ako prostriedok ucenia sa. CLIL tak vyznamnou mierou
prispieva k rozvoju jazykovych kompetencii, pretoze Ziaci maju prilezitost’ precvicovat’ si jazykové
zruénosti v autentickych situaciach.. K vyznamnym prvkom vo vychovno-vzdelavacom procese
patria aj aktivizujuce didaktické metody, Cinnosti podporujice zvySenu myslienkova aktivitu
ziakov. Ziaci budii pripraveni na aktivnu komunikaciu podas zahraniénych stazi v projektoch
Erasmus+.

Ing. Simackovéa informovala ¢lenov klubu o vysledkoch workshopu, ktory realizovala Mgr. A.
Crkoriova. Bol zamerany na rozvoj tvorivosti vytvarnou tvorbou. Workshop bol zamerany na rézne
spdsoby rozvijania tvorivosti prostrednictvom vytvarnej tvorby,
doplnenej textom. Koncepcia vychadza z principov zazitkového a problémového vyulovania.
Studenti boli vedeny k tvorbe novych myslienok, k ich prezenticii a hodnoteniu. Uvedeny
workshop prezentoval metodiku, ktord vyuziva metddy priameho a nepriameho rozvoja tvorivosti.
Z metdd bola vyuzivand metoéda vykladu, rozhovoru, individualnej konzultacie, vlastnej aktivne;j
myslienkovej aj vytvarnej Cinnosti inSpirovanej Specidlnymi Glohami. Metodika svojim
charakterom implikuje u Studentov transfer ziskanych skasenosti do ich budicej praxe. Praca na
workshope vyzadovala uplatnit’ vSetky fazy tvorivého procesu: vytvorenie idey, kritické
zhodnotenie napadov, realizacia najlepSich myslienok, elaboracia — realizacia vytvarnych dielok
kresbou na format A4, ich komentovanie a popisky

Zhrnutie priebehu stretnutia:

Koordinator klubu Mgr. Jan Ha$So oboznamil ¢lenov klubu stémou stretnutia a rdmcovym
programom. Ing. Ziadikovd alng. Siméagkova oboznamili Glenov klubu s inovativnymi
didaktickymi materidlmi odskaSanymi vo vyuCovacom procese, zdielali a diskutovali s nimi o
svojich poznatkoch. Vysledkom diskusie bolo, Ze tieto pristupy sa im osved¢ili v ich pedagogickej
praxi.




13. Zavery a odporicania:

1. Clenovia klubu prezentovali svoje inovativne didaktické materialy stvisiace s kreativnym
myslenim a zrué¢nost'ami ziakov v uzkom prepojeni s Citatel'skou gramotnostou.

2. Odporacaji vzajomne si vymieriat’ skiisenosti a spolupracovat’ ¢o prispeje k skvalitneniu
vyucovacieho procesu a priprave ziakov na povolanie.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Mgr. Jan HasSo

15. Datum 08.12. 2021

16. Podpis YAt

17. Schvalil (meno, priezvisko) Mgr. Jan Hag%o

18. Datum 08.12. 2021

19. Podpis N
Priloha:

Prezen¢na listina zo stretnutia pedagogického klubu
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Prioritna os: Vzdelavanie

Specificky ciel:

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdeldvania
a pripravy reflektujtc potreby trhu prace

Prijimatel:

Spojena skola, I. Krasku 491, Pachov

Nazov projektu:

Kvalitné vzdelavanie a odborna priprava — nas ciel’.

Kéd ITMS projektu:

312011ABH7

Nazov pedagogického klubu: Pedagogicky klub ¢itatel'skej gramotnosti a kritického myslenia

— prierezové témy.

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: Spojena skola, I. Krasku 491, Pachov

Datum konania stretnutia: 07.12. 2021

Trvanie stretnutia: od 15,00 hoddo 18,00 hod

Zoznam Ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:

¢.  |Meno a priezvisko Podpis Institicia

1. Mgr. Jan Has$So /ﬂ\/b\,;/ SS, I. Krasku 491,Puchov
2. | Mgr. Anna Crkonova : ‘V SS, 1. Krasku 491,Pachov
3. |Mgr. Marek Simadek %/ﬁ@; ﬂ% SS, I. Krasku 491,Pachov
4. | Ing. Janka Simackova d/\/&{fc‘&fs , L. Krasku 491,Ptchov
5. |Ing. Alice Ziacikova SS, I. Krasku 491, Ptchoy
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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritna os Vzdeldvanie
2. Specificky ciel 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdeldvania
a pripravy reflektujic potreby trhu prace.
3. Prijimatel Spojena skola, 1. Krasku 491, Pichov
4. Nazov projektu Kvalitné vzdelavanie a odborna priprava - nas
ciel.
5. Kod projektu ITMS2014+ 312011ABH7
6. Nazov pedagogického klubu Pedagogicky klub rozvoja IKTgramotnosti a
informacnej spolo¢nosti
7. Déatum stretnutia pedagogického klubu | 6.12.2021
8. Miesto stretnutia pedagogického klubu | Spojend $kola, 1. Krdsku 491, Puchov
9. Meno koordinatora pedagogického Ing. Jozef Durech
klubu
10. Odkaz na webové sidlo zverejnene;j www.sospuchov.sk
spravy
11. Manazérske zhrnutie:

Kratka anotacia:

Cielom nasho stretnutia bola Gvodna diskusia témy : Udaj, informacia, znalost,

digitalizacia, a hlavne vymedzil tieto pojmy a najst stvislosti a prepojenia na edukacny

proces.

Klacové slova:
- udaj
- informdcia
- znalost
- digitalizacia




12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:

Definicia udaju, informacie, znalosti v digitalnom svete.
PouZivanie multimedialnych nastrojov v edukaénom procese.
Diskusia.

Zdielanie OPS.

Zaver a zhrnutie.

48 B A S

Téma stretnutia:

Temou stretnutia IKT klubu bola definicia pojmov informacia, déta, znalosti. Vymenili
sme si praktické skisenosti s problematikou, ako Fiaci ale aj ucitelia vyhladavaju
informdcia a déta . Ako s nimi pracuju, vyhodnocuiju, pripadne dalej prezentuja..

Program stretnutia:

1. Privitanie ¢lenov klubu koordindtorom klubu.

2. Definicia udaju, informdcie, znalosti.

3. VyuZivanie informdcii, ddt a znalosti v edukénom procese.
5. Zaver a odporucania ¢lenov.




13. Zavery a odporucania:

Ako priklady a navrhy rieSeni sme si vybrali problematiku spracobvania udajov a informacii
siakmi v odbore grafik digitalnych médii.

Porblém:

Ziaci nevedia vyhladavat informacie.

Riesenie:

Naugit ich na hodinach informatiky vyhladavat potrebné informacie, ktoré im ulah¢ia pracu / Zivot
a nautit ich informdcie aj overovat / validovat, rozoznavat déveryhodné a neddveryhodné zdroje

P:

Jiaci nevedia, ¢o je to digitalizacia. Berd ju ako samozrejmost a nerozumeju jej, nevedia, kde viade
okolo nich sa nachadza.

R:

Naugit ich, ¢o je digitalizécia, na akom principe pracuje, kde viade sa nachdadza (aj konkrétne
priklady z bezného Zivota), v ¢om st jej vyhody a nevyhody, ako si fiou pomahat v Zivote, jej plusy a
minusy.

P:

Miera digitalizacie rastie, no nemozno tvrdit, Ze si¢asne rastie aj digitalny gramotnost Ziakov /
fudi.

R:

Prepracovat SKVP a vloZit dofi tedriu a praktické dlohy, kt. povedt k zvySovaniu digitalnej
gramotnosti Ziakov.

P:

Rozne aplikicie pomahajd fudom ulah&ovat si Fivot no zaroveri aj menej rozmyslat, o naznaduje,
fudia si odvykaju rozmys3lat a taktiez prestavaju kriticky mysliet, prestdvaju uvaZovat nad vecami.

R:

Je to aj na kazdom jednotlivcovi, aby si trénoval svoj mozog. Pouzivat rdzne aplikdcie a pombocky je
pohodiné, rychle, jednoduché. Stdvame sa na nich zavisly a odvykame si rozmy3fat. Problém vsak
nastane pri strate smartfonu, tabletu, pri vypadku internetu alebo elektriny. Stavame sa
nesamostatnymi a to predstavuje problém. Riesenim moze byt aj zaradenie napr. simulovat tieto
neZiaduce javy v $kolskom vyucovani a utit siakov, ako pouzivat digitalne technologie a zaroven
neprestavat pouZivat svoj mozog.




P:
Siaci tasom prestavaju vediet ovladat softvéri a hardvéri (fotoaparat), s ktorymi pravidelne
nepracuju.

R:

Pravidelne sa vracat k uz prebranym softwarom a hardwarom a opakovane v nich pracovat ¢o
nasledne upevfiuje vedomosti a zru€nosti Ziakov.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Ing. Jozef Durech

15. Datum 6.12.2021

16. Podpis ( o~

17. Schvalil (meno, priezvisko) Ing. Jozef Durech

18. Détum _—712.2021

19. Podpis { A
Priloha:

Prezenénd listina zo stretnutia pedagogického klubu
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Prioritna os: Vzdeldvanie
Specificky ciel: 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujiic
potreby trhu prace
Prijimatel: Spojena Skola, 1. Krasku 491, Pichov
Ndzov projektu: Kvalitné vzdeldvanie a odborna priprava - nas cie I.
Koéd ITMS projektu: 312011ABH7
Ndzov pedagogického klubu: Pedagogicky klub rozvoja IKTgramotnosti a informaénej spolo¢nosti
PREZENCNA LISTINA
Miesto konania stretnutia: SS Plichov
Datum konania stretnutia: 6.12.2021
Trvanie stretnutia: od.;'j.ﬁ....hod do....{L...hod
Zoznam Ucastnikov/¢lenov pedagogického klubu:
¢. Meno a priezvisko Podpis Institdcia
. / hin - SS Puchov
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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritna os Vzdeldvanie
2. Specificky ciel 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdeldvania
a pripravy reflektujtc potreby trhu prace.
3. Prijimatel Spojend skola, 1. Krasku 491, Pichov
4. Nazov projektu Kvalitné vzdeldvanie a odborna priprava - na$
ciel.
5. Kod projektu ITMS2014+ 312011ABH?7
6. Nazov pedagogického klubu Pedagogicky klub rozvoja IKTgramotnosti a
informacnej spolo¢nosti
7. Datum stretnutia pedagogického klubu | 20.12.2021
8. Miesto stretnutia pedagogického klubu | Spojena skola, 1. Krdsku 491, Pichov
9. Meno koordindtora pedagogického Ing. Jozef Durech
klubu
10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej www.sospuchov.sk
spravy
11. Manazérske zhrnutie:

Kratka anotacia:

Ciefom ndasho stretnutia bolo pokracovanie v diskusii témy : Gdaj, informdcia,

znalost, digitalizacia s naslednym doporuéenim na rieenie problemov vzhodnocovania
ziskanych informdcii a dat v dneSnom digitalnom svete.

Kltacové slova:
- Udaj
- informacia
- znalost
- digitalizacia




12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:

Definicia Gdaju, informdcie, znalosti v digitdlnom svete.
Pouzivanie multimedialnych nastrojov v edukaénom procese.
Diskusia.

Zdielanie OPS.

Zaver a zhrnutie.

Ll ol

Téma stretnutia:

Témou stretnutia IKT klubu bola definicia pojmov informdacia, data, znalosti. Vymenili
sme si praktické skisenosti s problematikou, ako Ziaci ale aj ucitelia vyhfadavaju
informacia a data . Ako s nimi pracujt, vyhodnocujd, pripadne dalej prezentujd..

Program stretnutia:

1. Privitanie ¢lenov klubu koordindtorom klubu.

2. Definicia vidaju, informdcie, znalosti.

3. Vyuzivanie informdcii, dat a znalosti v edukcnom procese.
5. Zdver a odporucania clenov.




13.

Zavery a odporutcania:

Zlepsenie digitdlnej gramotnosti Studentov by som z méjho pohladu videla
v zatati vzdelavania ohfadom zdrojov, publikacii u? deti na Z5, este pred nastupom na SS
dbat na vzdelanie $tudenta pri triedeni informacii a vyberu majoritnej informacie
z publikacie a jej overenie vo viacerych zdrojoch. Tymto vychovanim Studenta sa mu
mnohondsobne ulahéi vstup do vysokoskolského prostredia kde bude mnohokrat
,zavaleni” informéciami a vyber majoritnej informacie zo sihrnu bude ,lezat len na jeho
ramenach”. DdleZité je aj zamerat sa na diskusiu zo Studentmi a ich vedenia ohfadom
vyhladdvania, triedenia, zaradovania zdrojov a informacii. Diskusiou sa ¢asto krat preukaze
& je informécia overitelnd vo viacerych zdrojoch ako aj jej pravdivost. ZvySovanie digitainej
gramotnosti ludi uZ od zakladnej $koly dokaze zabezpecit aspori elementarnu skisenost
s ovlddanim modernych informaénych technoldgii s réznych typov, ¢i uz elektronickych
sluzieb alebo komunikaénych technologii, ¢o by predchadzalo napr. k uhradeniu platby sa

produkt, ktory si dotknuta osoba ani neobjednala na prvy pohlad od déveryhodne;j

institucie.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) Ing. Jozef Durech
15. Datum 20:12(2021
16. Podpis { 2 . 7
17. Schvalil (meno, priezvisko) Ing. Jozef Durech
18. Ddtum 21122021
19. Podpis )

Priloha:

Prezencna listina zo stretnutia pedagogického klubu




Priloha spravy o &innosti pedagogického klubu
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OPERACNY PROGRAM
LUDSKE ZDROJE

Prioritna os:

Vzdelavanie

Specificky ciel:

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujuc
potreby trhu prace

Prijimatel:

Spojena $kola, 1. Krasku 491, Pichov

N&azov projektu:

Kvalitné vzdelavanie a odborna priprava - nds cie .

Kéd ITMS projektu:

312011ABH7

Nazov pedagogického klubu:

Pedagogicky klub rozvoja IKTgramotnosti a informaénej spolocnosti

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: SS Puichov

Datum konania stretnutia: 20.12.2021

Trvanie stretnutia: od..f..\....hod

Zoznam uc&astnikov/¢lenov pedagogického klubu:

\

c. Meno a priezvisko Podpis Institlcia
i |
L : SS Puchov
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OPERACNY PROGRAM
LUDSKE ZDROJE

Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritna os

Vzdelavanie

Specificky ciel’

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania
a pripravy reflektujiic potreby trhu prace

3. Prijimatel’

Spojena Skola, I. Krasku 491, Puchov

4. Nézov projektu

Kvalitné vzdelavanie a odborna priprava — nas
ciel.

5. Kéd projektu ITMS2014+

312011ABH7

6. Néazov pedagogického klubu Pedagogicky klub rozvoja podnikatel'skych
vedomosti a kI'i€ovych zruénosti pre 21 st. —
prierezové témy.

7. Détum stretnutia pedagogického klubu 14.12. 2021

8. Miesto stretnutia pedagogického klubu Spojena skola, I. Krasku 491, Piichov

9. Meno koordinétora pedagogického klubu | Ing. Ivana Lazovanova

10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej www.sospuchov.sk

spravy
11. Manazérske zhrnutie:

Témou stretnutia Clenov klubu rozvoja podnikatel'skych vedomosti a kliovych zrudnosti bolo
zdielanie skusenosti z oblasti zakladnych pisomnosti osobnej agendy. Clenovia klubu pokracovali
v diskusii z predchadzajuceho stretnutia, kedy si vymieniali skiisenosti. Na stretnuti sa vietci ¢lenovia
podielali na tvorbe inovativnych materialov z tejto oblasti.

KTucové slova: pisomnosti osobnej agendy, projektové vyucovanie, medzipredmetové vztahy




12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:

1. Privitanie ¢lenov klubu na stretnuti

2. Oboznamenie ¢lenov klubu s témou klubu — zakladné pisomnosti osobnej agendy — inovativne
materialy

3. Diskusia na tému pisomnosti osobnej agendy

4. Zaver a odporacania

Téma stretnutia:
Zékladné pisomnosti osobnej agendy

Program stretnutia:

1. Privitanie ¢lenov klubu koordinatorom klubu

2. Oboznamenie ¢lenov klubu s témou klubu — tvorba inovativnych materialov
3. Diskusia na dant tému, zdiel'anie skiisenosti a napadov

4. Zaver a odporucania ¢lenov

13. Zavery a odporucania:

Modemé teérie vyuCovania povazuji proces dosiahnutia cielov za rovnako délezity ako
samotné dosiahnutie ciela. Kazdé rozhodnutie suvisiace s vyu¢bou musi brat’ do uvahy
Ziaka. Namiesto tradi¢ného odovzdavania informécii uéitela Ziakovi sa preferuje aktivna
Sinnost’ Ziaka, pri ktorej sa rozvijaju aj jeho kognitivne a non-kognitivne schopnosti. Ulohou
kaZzdého ucitel’a je vytvorit’ prostredie, v ktorom ziak aktivne pracuje, experimentuje, skima,
teda prostredie, ktoré zddraziiuje tlohu Ziaka v procese poznavania. Aj tie najlepsie
premyslené ciele a najlepSie pripravené programy maji vyznam len do tej miery, do akej
ovplyvnia konkrétnych Ziakov. Cim lepsie pozname svojich Ziakov, tym lepSie budeme mdct’
vyucbu prispdsobit’ potrebam urcitej skupiny, ktort prave vyuujeme a vieobecne potrebam
ktorychkol'vek Ziakov, s ktorymi sa pocas svojej pedagogickej praxe stretdvame.

NajefektivnejSia metoda inovativneho vyucovania je projektové vyudovanie.

Projektové vyuGovanie napltia poziadavky na moderné, efektivne vzdelavanie,
prostrednictvom ktorého si Ziaci rozvijaji svoje moznosti pri rieSeni projektov a praktickych
pracovnych uloh a st zdrojom nadobtdania a rozvijania vedomosti Ziakov.

V ramci projektového vyucovania v jednotlivych $tudijnych odboroch mézu Ziaci riesit
problémové tlohy, ktoré uplatnia nielen v $kole aj neskor v pracovnom a sikromnom Zivote.
Podl'a vzorov persondlnych pisomnosti, Studenti jednotlivych odborov si mdzu v ramei
medzipredmetovych vztahov na hodindch ekonomiky, uvodu do sveta prace alebo
obCianskej nauky vypracovat’ motivaény list, Ziadost’ o pracovné miesto a Zivotopis.
Vramci vyuzitia IKT Ziaci vypracivaji pisomnosti na poéitatoch s vyuzitim rdznych
programov a formularov. Svoje prace potom moéZu nasledne prezentovat’® pomocou
prezentacnych programov (napr. PowerPoint) pred ostatnymi spoluZiakmi.




Zadané ulohy pre jednotlivé Studijné odbory:
Vypracovat pisomnosti — Ziadost’ o prijatie do zamestnania, motivacny list, Zivotopis

1) Studijny odbor: Operator gumarskej a plastikarskej vyroby
Pracovna pozicia: operator gumarskej vyroby
Adresa firmy: Continental Matador Rubber,s.r.0.
T.Vansovej 1054
020 01

2) Studijny odbor: Mechanik mechatronik
Pracovna pozicia: mechanik mechatronik
Adresa firmy: Taricon, s.r.o.

Trencianska 1275
020 01 Puchov

3) Studijny odbor: Vytvarné spracovanie skla
Pracovna pozicia: vytvarnik na spracovanie skla
Adresa firmy: Rona,a.s.

Schreiberova 365/10
020 61 lednické Rovne

4) Studijny odbor: Komerény pracovnik v doprave
Pracovna pozicia: logistik
Adresa firmy: ADP,s.r.o.

Trencianska 460
020 01 Pachov
5) Studijny odbor: Styling marketing
Pracovna pozicia: odevny stylista
Adresa firmy: Makyta,s.r.o.
1 Méja 882
020 01 Puchov
6) Studijny odbor: Mechanik nastavovag
Pracovna pozicia: mechanik nastavovad
Adresa firmy: HF NaJUS,a.s.
Lieskovec 847
018 41 Dubnica nad Vahom

14. Vypracoval (meno, priezvisko) | Ing. Ivana Lazovanova
15 Détum 15.12. 2021

16.  Podpis Y,

17. Schvalil (meno, priezvisko) Ing. Ivana Lazovanova
18. Datum 15.12. 2021

19. Podpis S

£




Priloha spravy o ¢innosti pedagogického klubu
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OPERACNY PROGRAM
LUDSKE ZDROJE

Prioritna os:

Vzdeldvanie

Specificky ciel:

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdeldvania a pripravy reflektujtc

potreby trhu prace

Prijimatel:

Spojena skola, 1. Krasku 491, Puchov.

Nazov projektu:

Kvalitné vzdelavanie a odborna priprava — nas ciel.

Kéd ITMS projektu:

312011ABH7

Nazov pedagogického klubu:

Pedagogicky klub rozvoja podnikatelskych vedomosti a kfiéovych
zruénosti pre 21 st. — prierezové témy.

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: Spojena Skola, I. Krasku 491, Ptichov

Datum konania stretnutia: 14. 12. 2021

Trvanie stretnutia: od 15.00 hod

do 18.00 hod

Zoznam Ucastnikov/Clenov pedagogického klubu:

c. Meno a priezvisko Podpis Institlcia
) Spojena skola, I. Krasku
1. Ing. lvana Lazovanova }ﬂr Pl i
04/”/7') 491, Puchov
‘ Spojena Skola, I. Krasku
2. | Mgr. Renata Blaskova /J@?&Jf/@z/ il 491, Pachov

3. |Ing. Miloslav Cuntala

Spojena skola, I. Krasku
491, Pachov

4, Megr. Alena Hajdukova

Spojena skola, 1. Krasku
491, Puchov

5. Ing. lveta Krchnava

Spojena skola, 1. Krasku
491, Puchov
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OPERACNY PROGRAM
LUDSKE ZDROJE

Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritnd os Vzdelévanie
Specificky ciel’ 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania
a pripravy reflektujic potreby trhu prace
3. Prijimatel’ Spojena skola, I. Krasku 491, Puchov

4. Nazov projektu

Kvalitné vzdelavanie a odborn4 priprava — nas
ciel’.

5. Kdd projektu ITMS2014+

312011ABH7

6. Nazov pedagogického klubu Pedagogicky klub rozvoja podnikatel'skych
vedomosti a kl'i€ovych zruénosti pre 21 st. —
prierezové témy.

7. Datum stretnutia pedagogického klubu 07.12.2021

8. Miiesto stretnutia pedagogického klubu Spojena skola, I. Krasku 491, Puchov

9. Meno koordinatora pedagogického klubu | Ing. Ivana Lazovanova

10. Odkaz na webové sidlo zverejnene;j www.sospuchov.sk

spravy
11. Manazérske zhrnutie:

Témou stretnutia Clenov klubu rozvoja podnikatel'skych vedomosti a kPa€ovych zruénosti bolo
zdiel'anie skusenosti z oblasti zékladnych pisomnosti osobnej agendy. Clenovia klubu diskutovali
o ddlezitych pisomnostiach, prebiehala medzigeneratna vymena nazorov na tito tému.

KTucové slova: pisomnosti osobnej agendy, Zivotopis, pracovna zmluva, Ziadosti




12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body:

1. Privitanie ¢lenov klubu na stretnuti

2. Oboznamenie ¢lenov klubu s témou klubu — zakladné pisomnosti osobnej agendy
3. Diskusia na tému pisomnosti osobnej agendy

4. Zaver a odporucania

Téma stretnutia:
Zékladné pisomnosti osobnej agendy

Program stretnutia:

1. Privitanie ¢lenov klubu koordinatorom klubu

2. Oboznamenie ¢lenov klubu s témou klubu — tvorba materidlov na pisomnosti osobnej agendy
3. Diskusia na dani tému, zdiel'anie skiisenosti a napadov

4. Zaver a odporii¢ania ¢lenov

13. Zavery a odporicania:

Povinnou st¢astou obsahu vzdeldvania na Spojenej $kole Ptchov su prierezové témy, ktoré

sa spravidla prelinaji cez vzdeldvacie oblasti. Prierezové témy je moZné realizovat

viacerymi formami — ako integrovant sucast’ vzdelavacieho obsahu oblasti vzdelavania a

vhodnych vyu€ovacich predmetov alebo ako samostatny uéebny predmet v ramci

rozSiryjucich hodin. Vhodnd je forma projektu. Nevyhnutnou podmienkou udinnosti a

neformalnej realizacie témy je pouzivanie aktivizujucich, interaktivnych uéebnych metdd.

Skola poskytuje priestor pre hlavne pre prierezova tému — tvorba projektu a prezentané

zru€nosti.

TVORBA PROJEKTU A PREZENTACNE ZRUCNOSTI

Téato prierezova téma rozvija u ziakov kompetencie tak, aby vedeli komunikovat,

argumentovat,, pouZivat’ informdacie a pracovat’ s nimi, rieSit’ problémy, poznat’ sim seba a

svoje schopnosti, spolupracovat’ v skupine, prezentovat’ sim seba, ale aj pracu v skupine.

Hlavnym cielom je, aby Ziaci prostrednictvom vlastnej organizécie prace naudili sa riadit’

seba, tim, vypracovat’ si harmonogram svojich préc, ziskavat’ potrebné informécie, spracovat’

ich, vedeli si hl'adat’ aj problémy ktoré treba riesit’, spravne ich pomenovat’, utvorit’ hypotézu

overit ju a pod. Nauia sa prezentovat svoju pracu pisomne aj verbalne s pouZitim

informacnych a komunikaénych technolégii a d’alSie sposobilosti, napriklad:

- vhodnym sp6sobom zareagovat’ v rdznych kontextovych situaciach, nadviazat’ kontakt,

- zostavit’ zékladné pisomnosti osobnej agendy, poznat' ich funkciu, formalnu Gpravu a
vediet’ ju aplikovat,

- vytvorit’ zakladné pisomnosti osobnej agendy v elektronickej podobe,

- pri tvorbe osobnej agendy vyuZzit’ nastroje IKT.

Vediet zostavit’ zékladné pisomnosti osobnej agendy je vel'mi ddleZité pre kazdého &loveka,
a preto je nevyhnutné viest’ k tomu aj Ziakov.




Medzi zakladné podnikové Cinnosti, s ktorymi sa Studenti obozndmia na hodinich

ekonomiky, patri aj personalna Cinnost. Je stcast'ou persondlneho manazmentu. Medzi

najdoleZitejSie persondlne Cinnosti patri planovanie poétu pracovnych sil, rozmiestnenie

pracovnikov, prijatie zamestnancov, ich motivacia, hodnotenie, odmetiovanie a d’alsie

¢innosti az po ukoncenie pracovného pomeru.

Pre absolventov $kol je doleZité poznat’ proces vyberového postupu prijatia zamestnancov

a vytvorit’ si personélne pisomnosti potrebné do pracovného pomeru.

Uchadzaci o zamestnanie posielaji vyZiadané dokumenty, napr. motivaény list a Zivotopis,

doklady o vzdelani a praxi (vysved€enia, certifikdty, potvrdenia) a referencie (odporc¢ania)

- motivaény list (pripadne Ziadost o zamestnanie, ktord je strudnej$ia) — dopltia a
upresiiuje Zivotopis,

- ziadost o prijatie do pracovného pomeru,

- Zivotopis (CV - curriculum vitae, resumé) — popisuje, kto sme, ¢o vieme, ¢o sme robili.
Uchéddza¢i o pricu na manaZérske pozicie sa stretdvaju stym, Ze k Zivotopisu a
motiva€nému listu maju pripravit’ aj Studiu spojenu s prezentaciou vizie.

Motivaény list

Aky je ciel motiva¢ného listu, na ¢o ho pisat’? Musi zaujat' a motivovat’ zamestnavatel’a
rozhodnut’ sa prave pre vés. Cielom je ziskat' pozvanie na osobné stretnutie, pohovor. M4
byt’ ity na mieru, podl'a konkrétnej pracovnej pozicie.

Aky je obsah motivacného listu? Oznamuje zdujem, motivaciu o dand poziciu a dovody,
vyzdvihuje vlastnosti, schopnosti, uprestiuje preco ste prave vy tym spravnym kandidatom.
Co pisat’ na ivod, na prvy odsek? Odkial’ o vol'nom pracovnom mieste viete, o akl poziciu
mate zdujem.

Priklady:

- Na zéklade inzeratu uverejneného.... sa uchadzam o pracovni poziciu

- Ak hladéte skuseného ................... s preukdzate'nymi pracovnymi vysledkami, rad by som
na seba upozornil. Na zéklade osobného pohovoru s pani ............ , veducou predajne som sa
dozvedel, Ze hl'adéte kandidéta na pracovnu poziciu............

- Péan .... riaditel' spolo¢nosti ..... ma odporucil, aby som Vés kontaktoval vo veci volne;j
pozicie, pracovného miesta..........

AKo pokracovat’ v druhom odseku? Uvadzame motivaciu, zaujem o miesto, ddvody preto
sa o miesto uchiddzam, ako moézZzem vyuZit' svoje vlastnosti, zruCnosti, ¢&im ma dana
spolo¢nost’ oslovila. Priklady:

- V ponukanej pozicii mbéZzem vyuzit moje doterajSie skusenosti, VaSe poziadavky
zodpovedaji mdjmu profesijnému profilu, vzdelaniu a pracovnym skdsenostiam,

- Z predchadzajuceho pracovného Zivota mam skusenosti, Ako ............. som rozvinul svoje
skusenosti, Vd’aka sufasnej pozicii v spolocnosti mam Siroky prehlad v oblasti.... Som
Cerstvy absolvent, no typickym absolventom nie som, pocas §tidii som pracoval v podobnej
pozicii.

AKky zaver? Pravdivo vymenovat kladné osobnostné vlastnosti: preciznost, lojalnost’,
komunikativnost’, profesionalitu, rozhodnost, prijemné vystupovanie,.. Vyjadrite prianie o
osobné stretnutie: Rad doplnim d’al$ie informdcie o sebe pri osobnom pohovore, Verim, Ze
pre Vasu firmu by som bola prinosom...... Pozdrav




Zivotopis

Zivotopis je zakladny dokument pri vybere zamestnancov. Je osobnou vizitkou uchédzaga
o pracovné miesto. Mal by v fiom objektivne a pravdivo prezentovat’ svoje osobné a odborné
kvality. Mal by byt struény a vystiZny.

Zamestnavatelia dnes vyzaduju Struktdrovany Zivotopis, t.j. Zivotopis v heslovitej forme.
Format eurdpskeho Zivotopisu (tzv. europassu) je na internetovej stranke
www.europass.cedefop.europa.eu, kde su aj cudzojazyéné formaty. Vyuzivaju sa aj d’alSie
vzory Zivotopisov uvedené na internetovych strankach pracovnych portdlov, napr.
www.profesia.sk.

Najskor sa uvadzaju aktudlne suCasné udaje o vzdelani a zamestnani, aZ potom minulé, udaje
vzdy aktualizujeme. Zivotopis musi byt’ zamerany na konkrétnu pracovni ponuku.

Obsahuje - osobné udaje, profesijnt skisenost’, odbornu prax, vzdelanie a odbornii pripravu,
osobné schopnosti a spdsobilosti, zdujmy, podpis

S tymito zdkladnymi pisomnostami sa Ziaci oboznamuju na hodindch ekonomiky, ob¢ianskej
nauky a manazmentu osobnych financii.

14, Vypracoval (meno, priezvisko) | Ing. Ivana Lazovanova
15. Datum 08.12.2021

16. Podpis Yah1

17. Schvalil (meno, priezvisko) Ing. Ivana Lazovanova
18. Datum 08. 12. 2021

19.  Podpis Y
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Prioritna os:

Vzdelavanie

Specificky ciel:

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania a pripravy reflektujic

potreby trhu prace

Prijimatel:

Spojena Skola, I. Krasku 491, Puchov.

Nazov projektu:

Kvalitné vzdeldvanie a odbornd priprava — nas ciel.

Kéd ITMS projektu:

312011ABH7

Nazov pedagogického klubu:

Pedagogicky klub rozvoja podnikatelskych vedomosti a kltéovych
zrucnosti pre 21 st. — prierezové témy.

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: Spojena skola, I. Krasku 491, Plchov

Datum konania stretnutia: 07. 12. 2021

Trvanie stretnutia: od 15.00 hod

do 18.00 hod

Zoznam ucastnikov/clenov pedagogického klubu:

c. Meno a priezvisko Podpis Institlcia
1 fore | . , iy Spojena skola, I. Krasku
. ng. Ivana Lazovanova /o

§ %ai) 491, Pichov
' Spojend $kola, 1. Krasku

2. | Mgr. Rendta Blaskova /ﬂ’)”(/Jo/c/’ 491, Plchov
) Spojend skola, I. Krasku

3. |Ing. Miloslav Cuntala ' 491, Puchov

4, Mgr. Alena Hajdukova

Spojena skola, I. Krasku
491, Puchov

5. Ing. Iveta Krchiiava

Spojena skola, I. Krasku
491, Pachov
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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritna os Vzdelavanie
2. Specificky ciel 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdelavania
a pripravy reflektujuc potreby trhu prace
3. Prijimatel’ Spojena Skola, I. Krasku 491, Pichov
4. Nézov projektu Kvalitné vzdelavanie a odborn4 priprava - nas
ciel’
5. Kdd projektu ITMS2014+ 312011ABH7
6. Nazov pedagogického klubu Pedagogicky klub finan¢nej gramotnosti
Vv priprave na Zivot — prierezové témy
7. Détum stretnutia pedagogického klubu 07.12. 2021
8. Miesto stretnutia pedagogického klubu Spojend Skola, I. Krasku 491, Puchov
9. Meno koordinatora pedagogického klubu | RNDr. Katarina Palieskova
10. Odkaz na webové sidlo zverejnene;j www.sospuchov.sk
spravy
11. Manazérske zhrnutie:
o kPacové slova
didakticka hra, zésady, online u¢ebnice, pracovny list, pracovny zosit
o kratka anotacia:

RNDr. Palieskova zdoraznila, Zze vyuCovanie FG ma svoje Specifikd a odli$nosti. Tomu treba
prispdsobit’ vyu€ovanie a u€it’ inak - vyuzivat’ najréznejsie inovativne metoédy vyu€ovania, ktoré st
pouzitelné aj pre iné predmety. Okrem toho je potrebné dodrziavat' zdsady ako je zaZitkovost,
participacia Ziaka, néazornost, jednoduchost’, aktivita, tempo, zmysluplnost, vyuzitelnost a
dolezitost’ informdcii. Odporucila vyuZitie didaktickych hier a predstavila hru F.G. BINGO. Mgr.
Kucharikové vypracovala pracovny list na tému ,,Uvery“. Pracovny list spracuje Ing. Sivakova do
digitalnej podoby a doplni aj vyhodnotenie odpovedi. Koordinatorka klubu odporuéila élenom klubu
online uebnice a pracovné zoSity uloh z finanénej gramotnosti pre Ziakov a uditelov strednych $kol.




12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body, program stretnutia :

1. RNDr. Palieskova — vyuzitie didaktickej hry pri vyuovani finanénej gramotnosti
Prezentacia didaktickej hry F.G. BINGO

Mgr. Kucharikov4 — prezentacia pracovného listu ,,UVERY*

Diskusia k téme

Odporucania, zaver

0 o LONBD

Téma stretnutia:
- RNDr. Palieskova — vyu€ovanie finanénej gramotnosti ma svoje 3pecifikd a odli$nosti. Pri jej

vyucovani je Ziadice vyuzivat' najroznejSie inovativne metédy vyudovania. Metédy st pouzitelné

aj pre iné predmety. VyZaduju viak dlhSiu a preciznejsiu pripravu ugitela, pri zlozitejsich témach

skusenosti a improvizaciu. Ucenie pre ziakov bude jednoduchSie, pojmy si lepsie zapamitaju,

budu na hodindch aktivnejsi a udivo si prakticky precvitia. Okrem toho je potrebné dodrziavat

zésady:

* Zatitkovost' — ulenie by malo byt aktivne a prepojené so Ziakovym osobnym preZivanim a
zazitkami.

* Participacia Ziaka — Ziak je aktivne zapojeny do vyudovacieho procesu a ugitel je sprievodcom
pri jeho aktivnom uleni sa.

* Nazornost’ — sprostredkované informécie a vedomosti by mali byt uvaddzané ndzorne, aby si ziak
vedel redlne predstavit’ o Com sa uci a kde to méze v redlnom Zivote vyuzit.

* Jednoduchost’ — jednotlivé témy by mali na seba nadvizovat’ a Ziaci by mali rozumiet preberane;
téme.

* Aktivita — Ziaci by sa mali aktivne podiel'at’ na tvorbe vyu€ovacej hodiny, diskutovat, pytat’ sa,
skasSat’ si realne situacie, ktoré mdzu v Zivote nastat’.

* Tempo — hodina by mala byt’ dynamickd a zaroveil by mala zohl'adfiovat’ potreby Ziakov a ich
rychlost’ pri porozumeni danej preberanej témy.

* Zmysluplnost’ — Ziaci by si mali uvedomovat’, pre€o je dolezité rozvijat’ finanénl gramotnost’ a Ze
je pre ich zZivot nevyhnutna.

* Vyuzitel'nost- ziskané informicie a poznatky zfinanénej gramotnosti by mali byt prakticky
vyuzZitelné a Ziaci by mali rozumiet’ tomu, v akej situ4cii a kde ich mézu vyuzit.

* Délezitost’ — nie v3etky informacie a poznatky s pre Ziakov naozaj dolezité, ugitel’ by mal
ziakom zd6raznit’, ktoré informacie st nevyhnutné a ddlezité pre Zivot.

Vsetky aspekty by mala obsahovat’ aj didaktickd hra. Pri kaZdej didaktickej hre by sme si mali

stanovit’ ciel, zvolit primerane naro¢nu tlohu, vymedzit' jasné pravidla platné pre vietkych

ucastnikov, motivovat’ Ziakov, vybrat’ vhodné prostredie na realizaciu. Hry by nemali byt’ zloZité a

s komplikovanymi pravidlami. Hladajme in$piraciu v hrach, ktoré vsetci pozname. Mbzeme ich

prispdsobit’ tak, aby sa dali pri vyulovani vyuzit napriklad na opakovanie, precviovanie

a utvrdzovanie uciva a to nielen z oblasti finanénej gramotnosti.

Didakticka hra F.G. BINGO — ciel'om hry je opakovanie pojmov z finanénej gramotnosti a mdZe
byt’ zaroveti aj pripravou na test. Je zamerand na rozvoj pamétovych operacii, logického myslenia
a vyuZitie teoretickych poznatkov z oblasti finanénej gramotnosti. Ziaci mdéZu hrat’ samostatne -
sami za seba, ale lepSou a efektivnejSou je alternativou je skupinka najviac 4 hradov. Ugitel rozda
kaZdej skupine papier s pojmami s finannej gramotnosti a tabul'ku (3x3 alebo 4x4). Uréeny Ziak zo
skupiny vpiSe pojmy do tabulky. U¢itel' ma pripravené karti¢ky s pojmami s FG. Nahodne vyberie
karticku, neprecita ani neukaze Ziakom pojem, ale zrozumitelne povie definiciu pojmu. Podla
definicie sa Ziaci v skupine snazia k danej definicii priradit’ spravny pojem a vySkrtnd ho vo svojej
tabul’ke. Skupina, ktora ako prvé vyskrta v tabulke riadok/stipec/diagonalu zakrigi bingo a vyhrava.
Hra je vhodna na zaliatku alebo na konci hodiny. DéleZité je, aby boli Ziaci pozorni , ked’ ugitel
hovori definiciu a spravne sparovali definiciu a pojem. Hra sa d4 vyuZit' aj v inych predmetoch
napriklad v matematike na rychle pocitanie, v cudzom jazyku na opakovanie slovnej zasoby,

v slovenskom jazyku na opakovanie literatiry , v odbornych predmetoch pre jednotlivé $tudijné
odbory.




- Mgr Kucharikové na podobnom principe vypracovala pracovny list na tému Uvery. V Givode testu
je uvedenych 8 pojmov z danej témy. V dalSej Casti v ndhodnom poradi zase definicie (bez
kPigového pojmu) k danym pojmom. Ulohou Ziaka Jje vybrat’ pojem zhornej listy a spravne ho
priradit’ k definicii. Pracovny list sliZi na opakovanie pojmov, ako spitnd vizba pre Ziaka, spitna
vézba pre uditel'a, aby zistil, ¢i Ziaci spravne porozumeli jednotlivym pojmom. Nevyhodou je, ze
ziak spravne sparuje definiciu a pojem, ale ndhodne (tipuje , nerozumie). Preto je dolezité, aby si
vyucujuci overil, €i Ziaci pojmom 0zaj rozumeju.

- Clenovia klubu a diskutovali k danej téme. Zhodli sa, Ze vzhladom k mnoZstvu uéiva je na takéto
aktivity malo asu. Didaktické hry vyuZivajii na spestrenie vyu€ovania, na opakovanie tematickych
celkov, precviCovanie slovnej zdsoby. Spoloéne vypracovali pracovny list o iveroch. Ing. Sivakova
navrhla, Ze spracuje tento list v digitdlnej podobe aj s vyhodnotenim spravnych odpovedi.
Koordinatorka klubu odporucila ¢lenom klubu online ugebnice. Informécie o uéebniciach n4jdu
podrobne na https:/www.vzdelavanie jaslovensko.sk/ucebnica-ekonomie/. Ziaci ziskaji nové
poznatky o ekonémie, manazmente, podnikani, fungovani firiem, prlpadne ako rozbehnut’ vlastny
Startup. V uebniciach s testové otazky, otvorené otazky a ulohy, pric¢om ulitel’ mdZze vkladat' do
kapitol vlastné testové otizky atlohy. Vyhodou je, Ze udebnice st pravidelne aktualizované.
InSpiraciou mézu byt aj pracovné zosity uloh z finandnej gramotnosti pre Ziakov a ugitelov
strednych 8kél. ZoSity vydala Narodna banka Slovenska v spolupraci s neziskovou organizaciou JA

Slovensko. Texty zabezpecila JA Slovensko — autori st uditelia vzdelavacieho programu JA Viac
ako peniaze.

Zhrnutie priebehu stretnutia:

RNDr. Palieskova vysvetlila, Ze pri vyu€ovani finanénej gramotnosti je potrebné vyuzivat’ inovativne
metody, areSpektovat’ zdsady hlavne zazitkovost, participiciu Ziaka, ndzornost, zmysluplnost
a vyuZiteInost. Jednou z moznosti je vyuzivanie klasickych hier, ktoré vSetci pozname, pri¢om obsah
prispdsobime preberanému uéivu. Didakticka hra sa da vyuZit' na kazdom predmete. Predstavila hru
F.G. BINGO. Mgr. Kucharikova vypracovala pracovny list o Giveroch, ktory mdZe ugitel’ vyuzit na
opakovanie alebo preverovanie uciva. Ing. Sivdkova spracuje list v digitalnej podobe a doplni
o vyhodnotenie odpovedi. Clenovia klubu aplikovali svoje vedomosti z oblasti finanénej gramotnosti
pri rieSeni praktickej tlohy. Koordinatorka klubu odporuéila ¢lenom klubu online udebnice -
informécie na https://www.vzdelavanie.jaslovensko.sk a pracovné zosity tiloh z finanénej gramotnosti
pre ziakov a ucitel'ov strednych $kél.

Koordinatorka klubu oboznamila ¢lenov klubu s témou d’al3ieho stretnutia a rozdelila tlohy.




13. Zavery a odporicania:

1. RNDr. Palieskova vysvetlila zésady pri vyuCovani finaninej gramotnosti a vyuZitie
didaktickych hier na hodinach. Prezentovala didaktickd hru F.G. BINGO.

2. Mgr. Kucharikova vypracovala pracovny list o tiveroch.

3. Ing. Sivakova spracuje list v digitdlnej podobe a doplni o vyhodnotenie odpovedi.

4. Koordinatorka odporucila ¢lenom klubu online ugebnice a aktivity na
https://www.vzdelavanie jaslovensko.sk a pracovné zoSity loh z finanénej gramotnosti pre
Ziakov a ucitel'ov strednych $kél ako indpiraciu na tvorbu vlastnych materialov.

5. Koordinatorka klubu oboznamila ¢lenov klubu s témou dalsieho stretnutia a rozdelila tlohy.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) | RNDr. Katarina Palieskova

15. Datum 07.12.2021 .

16.  Podpis /iifttr C5

17. Schvélil (meno, priezvisko) RNDr. Katarina Palieskova

18. Détum 08.12.72021

19. Podpis W AL NS
Priloha:

Prezencna listina zo stretnutia pedagogického klubu
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Prioritna os:

Vzdeldvanie

Specificky ciel:

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdeldvania a pripravy
reflektujic potreby trhu préce

Prijimatel:

Spojena Skola, I. Krasku 491, Plchov

Ndzov projektu:

Kvalitné vzdeldvanie a odborna priprava — nas cief

Kéd ITMS projektu:

312011ABH7

Ndzov pedagogického klubu:

Pedagogicky klub financnej gramotnosti v priprave na
Zivot — prierezové témy

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: Spojend Skola, I. Krasku 491, Pdchov

Datum konania stretnutia: 07.12. 2021

Trvanie stretnutia: od 15.00 hod do 18.00 hod

Zoznam ucastnikov/c¢lenov pedagogického klubu:

¢. Meno a priezvisko Podpis [nstitucia
/
1. RNDr. Katarina Palieskova WM%/ SS, 1. Krasku 491, Pdchov
2. Ing. Darina Kubic¢arova d é G SS, 1. Krasku 491, Pichov
‘(/L/

3. | Mgr. Viera Urbanova /.;7(/? b, S§, 1. Krasku 491, Pichov
4. | Mgr. Jana Kucharikova g S, I. Krasku 491, Pichov
5. Ing. Vladimira Sivakova

\ SS, 1. Krasku 491, Plchov
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Sprava o ¢innosti pedagogického klubu

1. Prioritné os

Vzdelavanie

Specificky ciel’

1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdeldvania
a pripravy reflektujic potreby trhu prace

3. Prijimatel’

Spojena skola, I. Krasku 491, Puchov

4. Nazov projektu

Kvalitné vzdeldvanie a odborn4 priprava - na$
ciel

5. Kdd projektu ITMS2014+ 312011ABH7

6. Nazov pedagogického klubu Pedagogicky klub finanénej gramotnosti
v priprave na Zivot — prierezové témy

7. Détum stretnutia pedagogického klubu 14.12. 2021

8. Miesto stretnutia pedagogického klubu Spojena skola, I. Krasku 491, Puchov

9. Meno koordinatora pedagogického klubu | RNDr. Katarina Palieskova

10. Odkaz na webové sidlo zverejnenej www.sospuchov.sk

spravy
11. Manazérske zhrnutie:
o klacové slova

ucebny text, pracovny list, test, osvedSené pedagogické skiisenosti

o) kratka anotacia:

Mgr. Urbanové vypracovala uebny text ,Ochrana spotrebitela“. Ulebny text je doplneny
pracovnym listom — prakticka Cast’ a obsahuje otazky audlohy k uvedenym pojmom. Vyuéujica
prezentovala aj test zamerany na prava spotrebitela. Clenovia klubu preStudovali a pripomienkovali
ucebny text. Preformulovali a zjednodusili niektoré definicie, doplnili priklady a jednoduché tlohy.
K uéebnému textu odporucili vypracovat’ dva pracovné listy, priom v prvom by boli ilohy zamerané
na prava spotrebitel'a a v druhom na reklamaciu tovaru a vyrobkov. Mgr. Urbanova prezentovala test

zamerany na tému ochrany spotrebitel'a. Ing. Sivakova vypracuje so Ziakmi zadanie

testu

v digitdlnej podobe a doplni ho o vyhodnotenie odpovedi. Clenky klubu prezentovali osvedCené
pedagogické skisenosti pri motivacii Ziakov na svojich hodinach.




12. Hlavné body, témy stretnutia, zhrnutie priebehu stretnutia:

Hlavné body, program stretnutia :
1. Mgr. Urbanové — Ochrana spotrebitel'a — uéebny text, pracovny list - ukézka
2. Mgr. Urbanova — test — prava spotrebitel’a
3. Diskusia a hodnotenie obsahu u¢ebného textu , pracovného listu a testu
4. Odporicania, zaver

Téma stretnutia:

- Mgr. Urbanova vypracovala u€ebny text ,,Ochrana spotrebitel'a“. Ugebny text sliZi na vysvetlenie
pojmov spotrebitel, spotrebitel'skd zmluva, dodévatel’, neprijatelné podmienky v spotrebitel'skych
zmluvach, prava spotrebitela, povinnosti predavajuceho, postup spotrebitela pri reklamécii,
postup predavajuceho pri reklamacii, odborné postidenie, zdru¢na doba, nebezpeéné vyrobky a kde
najdem informdcie o nebezpe¢nych vyrobkoch. Po vysvetleni pojmov by mali Ziaci poznat
a vymenovat’ spotrebitel'ské prava, ovladat’ postup pri vybavovani reklamacie, vyhFadat predpisy
tykajace sa ochrany spotrebitela. Ucebny text je doplneny pracovnym listom — praktickd dast
obsahuje otdzky a llohy k uvedenym pojmom. Pracovny list méZu Ziaci vypracovat v skupinach,
diskutovat’ k danej problematike a potrebné informacie vyhladavat’ na interete. Priklady otazok
v pracovnom liste:

1) Vymenujte o najviac svojich spotrebitel'skych prav. Vyhladajte na internete zakon o ochrane
spotrebitel’a (zdkon ¢&. 250/2007 Z. z.) a skontrolujte si prava, ktoré ste napisali. Chybajuce prava
si dopliite do pracovného listu.

2) Vysvetlite spoluziakom vlastnymi slovami, o je to neprijatelnd zmluvna podmienka. Uved’te
o najviac prikladov. Vyhladajte na internete Obgiansky zakonnik a porovnajte vase priklady
s definovanymi neprijatelnymi zmluvnymi podmienkami v Ob&ianskom zakonniku.

3) Najdite na webovych strankach Slovenskej obchodnej inipekcie nebezpeiné vyrobky.
V skupine sa porozprdvajte o tom, na o mate pravo, ak by ste niektory z tychto nebezpetnych
vyrobkov kupili. OpiSte redlnu situdciu.

4) Pred mesiacom ste si kupili novy mobil, ktory sa stale vypina. Spoloéne napiite pisomni
reklamaciu.

5) Predavajici na zéklade odborného postdenia zistil, Ze reklamécia je odvodnend a 7e ide o
neodstranitelndt vadu. Predévajiici Vam na kipu nového mobilu pontikne poukazku v cene
reklamovaného mobilného telefénu. Prijmete poukézku od predavajiiceho? Uved'te preto ano a
preco nie?

6) Pred 7 mesiacmi ste si kupili nové topanky. Podas nosenia sa vam uZ treti krat odlepila
podrazka. Vadu ste uz dvakrat reklamovali a bola odstrdnené zalepenim podrazky. Uved'te, ako by
ste postupovali d’ale;j.

7) Pred 31 dilami ste u predévajiiceho reklamovali notebook, ale reklamacia doposial’ nebola
vybavena. Uved'te aké mate prava. Naformulujte pisomné odstiipenie.

8) Rozhodili ste sa vratit’ tovar, ktory ste si pred dvoma diiami kupili v kamennej predajni. Tovar
nema sice Ziadne vady, ale vy ste si v8ak nakup rozmysleli. Pred4vajici vam to neumoZni. Aky
pravny predpis predavajici porusil?

- Mgr. Urbanova prezentovala test s vyberom odpovedi zamerany na prava spotrebitela. Priklady
otazok:
V ktorom pravnom predpise si nijdete informacie o pravach a povinnostiach kupujiiceho
a predavajiceho?
a/ V Obé&ianskom zakonniku
b/ V Zivnostenskom zikone
¢/ V Zakonniku prace
d/ V zékone o rodine

Kupili sme si tovar a zistili sme, Ze je nekvalitny. Nekvalitny tovar reklamujeme :
a/ reklamacia nekvalitného tovaru nie je mozna
b/ u predajcu




¢/ u vyrobcu
d/ u Slovenskej obchodnej inSpekcii

Medzi 6smimi zakladnymi pravami spotrebitel’a nenajdeme
a/ pravo na informacie

b/ pravo na uspokojenie zékladnych potrieb

¢/ pravo na vyber tovaru

d/ pravo na dohodu o cene

Kontrolnt ¢innost’ vo sfére obchodu a sluzieb vykonava
a/ SOI - Slovenska obchodna in$pekcia

b/ Férum spotrebitel'ov

¢/ ZSS - Zdruzenie slovenskych spotrebitel'ov

d/ Mestska policia

Ktora spotrebitel’ska organizicia zaoberajiica sa ochranou spotrebitel’a ma vo svojom logu
jablko?

a/ Asociécia spotrebitel'ov Slovenska

b/ Slovenska obchodna inspekcia

¢/ ZdruZenie slovenskych spotrebitel'ov

d/ Asociacia spotrebitel’skych subjektov Slovenska

Reklamaciu nie je mozné uplatnit’
a/ bez dokladu o kipe tovaru

b/ pri kipe tovaru z vypredaja

¢/ pri kdpe tovaru v trznici

d/ bez originalneho obalu

Zarucna lehota na spotrebny tovar je zo zakona
a/ 12 mesiacov
b/ 6 mesiacov

¢/ 24 mesiacov
d/ 1rok

Ciarovy kéd slovenskych vyrobkov sa zaéina &islicami
a/ 885...
b/ 858...
¢/ 585...
d/ 558...

Ktoré statky nepatria do kratkodobej spotreby
a/ potraviny

b/ odev

¢/ vysavad

d/ dovolenka

Hlavnym cinite'om, od ktorého zavisi rast spotreby domacnosti je
a/ pocet ¢lenov domacnosti

b/ vzdelanie ¢lenov doméacnosti

¢/ prijem domacnosti

d/ vek ¢lenov doméacnosti

Co znamen4 oznatenie T €

a/ tovar je zhodny s normami EU rovnakymi pre vietky krajiny Eurdpy
b/ tovar je nakupeny v krajinach EU

¢/ tovar sa da predavat’ v krajinach EU

d/ tovar je zhodny s normami EU rovnakymi pre vietky &lenské §taty




Ktory tovar musi mat’ povinné CE oznacenie?
a/ hracky a elektrospotrebice
b/ elektrospotrebice

c/ lieky
d/ automobily

- Clenovia klubu prestudovali a pripomienkovali uéebny text. Preformulovali a zjednodusili niektoré
definicie, doplnili priklady a jednoduché ulohy. Vypracovali tlohy v pracovnom liste a diskutovali
k jednotlivym otdzkam a tloham. Zhodli sa, Ze vypracovanie dloh v pracovnom liste je ¢asovo
naroné aziaci ho nestihnil vypracovat’ na jednej vyucovacej hodine. Navrhli vypracovat’ dva
pracovné listy, pricom v kaZdom liste by boli len 4 Wlohy. Upozornili, Ze pri vypracovani
niektorych tloh je potrebny internet. Ziaci mdZu pouZit' internet v mobile alebo uéitel si musi
zabezpecit' odbornil ucebfiu s pristupom na internet. Test zamerany na prava spotrebitela je po
obsahovej stranky prijatelny. Ing. Sivdkovéa navrhla, Ze by na predmete aplikovana informatika
prepracovala zadanie so Ziakmi tak, aby obsahoval aj vystup - % tspesnosti. V pripadne nespravnej
odpovede aj vysvetlenie pojmu. RNDr. Palieskova uviedla, Ze sa jej pri opakovani pojmov osved&ili
tajnicky, osemsmerovky, hadanky a stit'aZe a kvizy, Ziaci st aktivnejsi, ale priprava je naro&nejsia.

Zhrnutie priebehu stretnutia:

Mgr. Urbanova prezentovala udebny text a pracovny list zamerany na ochranu spotrebitel’a. Clenovia
klubu prestudovali a doplnili predloZzeny ucebny text o priklady a jednoduché tulohy pre Ziakov.
K ucebnému textu odporucili vypracovat’ dva pracovné listy, pri€om v prvom by boli iilohy zamerané
na prava spotrebitela avdruhom na reklamaciu tovaru avyrobkov. Mgr. Urbanova dalej
prezentovala test zamerany na tému ochrany spotrebitel’a. Ing. Sivdkova navrhla, Ze vypracuje so
ziakmi na hodine aplikovanej informatiky zadanie testu v digitdlnej podobe adoplni ho
o vyhodnotenie odpovedi. Clenky klubu prezentovali osvedéené pedagogické skusenosti pri motivacii
Ziakov.

Koordinatorka klubu oboznamila ¢lenov klubu s témou d’alSieho stretnutia a rozdelila alohy




13. Zavery a odporucania:

1. Mgr. Urbanové prezentovala ucebny text a pracovny list zamerany na ochranu spotrebitel’a.

2. Clenovia klubu doplnili predloZeny ucebny text a odporugili vypracovat k uéebnému textu
dva pracovné listy.

3. Mgr. Urbanova prezentovala test zamerany na tému ochrany spotrebitel’a.

4. Ing. Sivdkova vypracuje so Ziakmi na hodine aplikovanej informatiky zadanie testu
v digitélnej podobe a doplni ho o vyhodnotenie odpovedi.

5. Clenky klubu prezentovali osvedgené pedagogické skiisenosti pri motivécii Ziakov.

6. Koordinatorka klubu obozndmila ¢lenov klubu s témou d’alSieho stretnutia a rozdelila lohy.

14. Vypracoval (meno, priezvisko) | RNDr. Katarina Palieskova

15. Datum 141222021

16.  Podpis I AL~

17. Schvalil (meno, priezvisko) RNDr Katarma Palaeskova

18. Datum 15. 12 712021 7

19. Podpis YA 18 A
7

Priloha:

Prezenc¢na listina zo stretnutia pedagogického klubu




Priloha spravy o ¢innosti pedagogického klubu

MINISTERSTVO I

.o | EUROPSHA Uil R R N S e w
SKOLSTVA, YEDY. % by % . ) 209 OPERACNY PROGRAM
WYSKUMU A SPORTLS | te.t | Eurdpshysocifliytond @B E [YDSKE ZDROJE
SLOVENSKE| REPUBLIKY Lo et ELFARSKRY fORd reglondinenc rozvoja @ ’
Prioritna os: Vzdeldvanie
Specificky ciel: 1.2.1 Zvysit kvalitu odborného vzdeldvania a pripravy

reflektujic potreby trhu prace

Prijimatel: Spojena Skola, I. Krasku 491, Pichov

Ndzov projektu: Kvalitné vzdeldvanie a odbornd priprava — nas ciel
Kéd ITMS projektu: 312011ABH7

Ndzov pedagogického klubu: Pedagogicky klub financ¢nej gramotnosti v priprave na

Zivot — prierezové témy

PREZENCNA LISTINA

Miesto konania stretnutia: Spojend 3kola, I. Krasku 491, Pachov
Datum konania stretnutia: 14.12. 2021

Trvanie stretnutia: od 15.00 hod do 18.00 hod

Zoznam Ucastnikov/¢lenov pedagogického kiubu:

€, Meno a priezvisko Podpis Institlcia
R
1. RNDr. Katarina Palieskova // & 7/ SS, I. Krasku 491, Puchov
/ w2
2. Ing. Darina Kubiéarova [ 7 SS, 1. Krasku 491, Plchov
/[&/4/9'50

3. |Mgr. Viera Urbanova a» / SS, I. Krasku 491, Plichov

4. | Megr. Jana Kucharikova SS, I. Krasku 491, Plchov

5. |Ing. Vladimira Sivdkovd p SS, 1. Krasku 491, Plchov
"'77{/11//\/,// L




