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Najlepsie zarabajuci absolventi
strednych skél su zdravotné
sestry a gumari

KVOTA NA POCTY STUDENTOV, PROSPECH DO 2,0 CI OBMEDZENE POCTY PRVAKOV. V SNAHE
PRESUNUT STUDENTOV Z GYMNAZIi DO ODBORNEHO SKOLSTVA VYSKUSAL STAT KADECO. NAJNOVSIA
APLIKACIA UPLATNENIE.SK MA REALNU SANCU NA USPECH. UKAZUJE, KOLKO ZARABAJU ABSOLVENTI
JEDNOTLIVYCH SKOL A CI PRACUJU V ODBORE

otrebujeme kvalifikovanych pra-
covnikov! Kazdy novy minister
Skolstva musi pocitat s tym, ze
ho medzi prvymi na jeho urade
navstivia zamestnavatelia lobuju-
ci za zmeny vo vzdelavani. Kltuco-
vy problém lobistov je nedostatok
manualne zdatnych a technicky
vzdelanych mladych fudi na trhu
prace. Pric¢inou je vraj odliv Stu-
dentov z odbornych $kél na gym-
nazia. Po pade socializmu bol po-
mer novoprijatych ucnov stred-
nych odbornych skol a studentov
gymnazii v pomere priblizne
95 : 5. Pred dvadsiatimi rokmi to
bolo 80 : 20 a predvlani 70 : 30.

DLHO NIC NEPOMAHALO

Ministri Skolstva v uplynulych vo-
lebnych obdobiach navrhli a vy-
skusali viaceré opatrenia, ktorymi

by tento pomer vrétili do pévod-
nych kolaji. Prospechovy strop
pre uchadzacov o Studium na
gymnaziu, kvoty na pocty prva-
kov jednotlivych druhov $kol, sys-
tém dudlneho vzdelavania. V3etko
neuspesne - az do minulého ro-
ku. Po dvoch dekddach dominan-
cie ponuky gymnazii, ktoré bodo-
vali ponukou pripravy na vysoké
skoly, sa misky véh preklopili.

V roku 2018 sa rast poctu no-
voprijatych Studentov gymnazii
a pokles novoprijatych studentov
odbornych $kol zastavili a jem-
ne otocili v prospech odbornych
skol. Vlanajsie prijimacie konanie
na stredné skoly tento trend po-
tvrdili. Po dvadsiatich rokoch za-
cal pocet novoprijatych studentov
odbornych $kol stupat a pocet pri-
jatych Studentov gymnazii klesat.

TREND SA OTOCIL

Ndarast zaujmu o Skoly, ktoré
pripravuju na trh prace hoto-
vych $pecialistov s vyu¢nym lis-
tom - mechatronikov, mechani-
kov, nastrojarov, elektrotechni-
kov ¢i instalatérov —, potvrdzuju
aj riaditelia $kol. ,Na veltrhoch
vzdeldvania sa nés rodicia ¢oraz
viac pytaju na moznosti Studia.
Castejsie su aj pripady, ked k nam
prestUpia deti z gymnazia,” hovo-
ri riaditelka Strednej priemysel-
nej skoly v Tvrdosine Ludmila
Uhlikova. ,Zda sa, ze rodicia opat
zacali premyslat o $tudiu na od-
bornych skolach, nielen na gym-
naziach,” suhlasi riaditelka Stred-
nej priemyselnej skoly v Martine
Dagmar Najslova. Vlani skola pri-
jala troch Ziakov, ktori si vdaka vy-
nikajucim vysledkom z celonarod-
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ného testovania deviatakov mohli
vybrat akukolvek strednu skolu.
Uprednostnili priemyslovku pred
niektorym zo Styroch gymnazii
v Martine a jeho okoli.

Za obratom je najma rozbeh
dudlneho vzdelavania. Po piatich
rokoch od jeho spustenia a desiat-
kach podpornych opatreni Stat
dostal do systému takmer Sestti-
sic Studentov a dve stovky 3$kol.
Pomohlo tiez obmedzenie priji-
mania Studentov na osemroc¢né
gymnazia na pat percent z popu-
la¢ného ro¢nika a ur¢ovanie ma-
ximalneho poctu prvékov pre jed-
notlivé stredné Skoly zo strany
ZUp a ministerstva skolstva.

STOPA ABSOLVENTA

Zaujem ziakov o stredné odborné
Skoly by mala este posilnit aplika-
cia Uplatnenie.sk, ktoru zaciat-
kom februdra spustilo Minister-
stvo préce, socidlnych veci a ro-
diny SR. Portal ponuka prehfad
nastupnych platov, mieru neza-
mestnanosti ¢i uplatnenia na tr-
hu préce vo vystudovanom od-
bore pre kazdu strednt skolu na
Slovensku. Zaujemca o studium si
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moéze do vyhladdvaca zadat $ko-
ly, o ktoré mé zaujem, a porov-
nat, ako sa darilo ich absolven-
tom v dalsej kariére.

,Kazdy si moze zistit, ako vyze-
ra kariérne uplatnenie absolven-
tov kazdej strednej a vysokej Skoly
na Slovensku podla vystudované-
ho odboru. Chceme $koldm nasta-
vit zrkadlo, aby vedeli, ako kvalit-
ne pripravuju absolventov z hla-
diska pracovného uplatnenia,”
uviedol pri predstaveni aplikacie
Statny tajomnik ministerstva pra-
ce, socidlnych veci a rodiny Bra-
nislav Ondrus (Smer-SD).

Databaza projektu s pracov-
nym nazvom Stopa absolven-
ta je podla neho najkomplexnej-
Si systém monitorovania profesij-
nej dréhy absolventov v Eurépe
aj v krajinach OECD. Uz dnes ob-
sahuje vySe 2,5 miliardy udajov
a tieto pocty by mali dalej vyraz-
ne rast. Ide totiz o déta, ktoré re-
zort zbiera priebezne od Socidlnej
poistovne, Uradov prace ¢i jednot-
livych kol za kazdy den kariérne-
ho Zivota absolventov vsetkych
slovenskych strednych aj vyso-
kych $kél. Ci ho evidovali ako ne-

IANSKY

,Pre mladého ¢loveka

je najdolezitejsia
perspektiva rastu,
nechce sa naveky upisat
jednej firme,”

mysli si Lenka Jancikovd,
riaditelka Strednej
odbornej skoly na ulici

I. Krasku v Pichove

zamestnaného, aky pracovny ale-
bo iny podobny pomer nahlasil
uradom ¢i v akom odbore pracu-
je, kolko zarobil za dany mesiac.

SUTAZ NA OBZORE

Pre uchddzacov o studium je
systém zaujimavy pri uvazovani
o volbe ,tej pravej” strednej sko-
ly. Aplikdcia umoznuje usporiadat
Skoly podla najvyssich platov ab-

solventov v kazdom z 6smich sa-
mospravnych krajov, pripadne sa
zamerat na udaje o miere neza-
mestnanosti absolventov vybra-
nych $kol. Cenné su aj informacie
o tom, kolko absolventov skoly sa
uplatnilo na trhu prace vo vystu-
dovanom odbore a kolki pokraco-
vali v $tudiu na vysokej skole.

Jednym z vystupov, ktoré vy-
plyvaju z udajov aplikacie Uplat-
nenie.sk, je vysoky pocet absol-
ventov vysokych $kél, ktori pra-
cuju na pozicii predavaca. ,To
isté ndm vyskocilo pri stredosko-
lakoch, ale pozicia predavaca sa
dnes charakterizuje ako pozicia,
pri ktorej sa vyzaduje stredoskol-
ské vzdelanie,” upozornil B. On-
drus pri prezentacii novej aplika-
cie. Ide o jeden z d6kazov neefek-
tivnosti systému vysokych skol na
Slovensku.

,Je to dobry, ale maly krok
dopredu,” hovori analytik think
thanku INEKO Peter Klatik. Ne-
ziskovka dlhodobo presadzuje
zverejnovanie vysledkov jednot-
livych $kol, ¢im by sa umoznilo
ich vzajomné porovnavanie. Por-
tal Uplatnenie.sk podla neho ak-
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tualne zverejnil iba cast udajov,
ktoré ministerstvo prace z verej-
nych databéz zozbieralo. ,Platy
a nezamestnanost absolventov su
zverejnené len v pripade najlep-
Sich patnastich skol, zrejme nech-
cu ist s nikym do konfliktu,” hovo-
ri P. Klatik a dodava, ze dolezité
je uverejnovat aj vysledky slab-
Sich $kol. Vznikne tak tlak na ich
rozvoj a zlepsovanie. Sucasne to
vyvinie tlak na ministerstvo skol-
stva, aby pracovalo s dovodmi
zaostavania tychto $kol, pripad-
ne zohladnilo précu vynikajucich
$kol zvysenym normativom.

,NAJLEPSIE” SKOLY

Aktudlne udaje portélu Uplatne-
nie.sk hovoria, ze najlepsie - 1 692
eur mesacne v hrubom - zaréba-
ju absolventi Strednej zdravotnic-
kej Skoly v bratislavskej Petrzalke.

Stredné Skoly, ktorych absolventi
maju najvyssie mzdy
(€,jun 2019)

Skola
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Pramen: MPSVR SR, Trexima, Uplatnenie.sk; Poznamka: Udaje za odbory/3koly, v ktorych ukonéilo studium
viac ako pét absolventov, tidaje platia pre absolventov z roku 2018, medidnova mzda je pocitana za jin 2019
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Pre uchadzacov o studium je
systém zaujimavy pri uvazovani
o volbe ,tej pravej” strednej skoly

,Je to dobry, ale maly
krok dopredu,”

hovori analytik think
thanku INEKO Peter Klatik

Ide o program diplomovana vse-
obecna sestra, menej znamu for-
mu vyssieho odborného vzdelava-
nia na pomedzi strednej a vysokej
skoly, ktoré sa konci absolvent-
skym diplomom. Absolventom
umoznuje zamestnat sa v nemoc-
niciach bez dodato¢ného overo-
vania vzdelania v akejkolvek clen-
skej krajine Europskej unie.

,To sa mi nechce verit, hovor{
riaditelka Eva Drobna vzhfadom
na Uroven miezd nemocni¢ného
personélu na Slovensku. Vysvet-
lenim by mohlo byt, Ze viaceré
absolventky Skoly sa zamestnali
v Rakusku. Pripadne islo o sestry,
ktoré sa vratili do Skoly po mno-
hych rokoch, aby si doplnili vzde-
lanie, a ich plat je vys$si vzhladom
na dosiahnutu poziciu v zamest-
nani. Analytik Ivan Latka zo spo-
lo¢nosti Trexima Bratislava upo-
zornuje, ze Udaje su za mesiac
jun 2019 a mo6zu byt skreslené od-
menami alebo trindstym platom
v danom mesiaci. TRENDU preto
spoloc¢nost Trexima poskytla aj
rebricek top 15 skél podfa dlho-
dobejsich udajov za cely rok 2018.

ATRAKTIVNE ODBORY

Medzi najlepsie platenymi absol-
ventmi podla stredoskolského
odboru st operatori gumaren-
skej a plastikarskej vyroby. ,Pred
par rokmi bol tento odbor v krize,
Studenti nemali zdujem o odbor-
né skoly vSeobecne, ani o tento
nas, a borili sme sa s nedostatkom

uchéadzacov,” hovori riaditelka
Strednej odbornej skoly na Ulici I.
Krasku v Puchove Lenka Janciko-
va. Skola ma zhruba tristo $tuden-
tov a okrem gumaérov vychovava
mechanikov, logistikov, textilnych
dizajnérov ¢i sklarov. Dnes je ope-
rator gumarenskej a plastikarskej
vyroby na trhu prace velmi Zia-
dany. ,Uzko to suvisi s boomom
automotive vyroby na Slovensku,
volaju nam firmy z réznych cas-
ti Slovenska a pytaju si absolven-
tov,” vysvetluje. Vacsina absolven-
tov $koly viak po skonceni studia
prechadza do miestnej fabriky
Continental Matador Rubber. Vy-
robca pneumatik zamestnava vy-
Se tritisic [udi na réznych pozici-
ach od vyroby cez manazérov az
po vyvoj.,Maju silnu sociélnu po-
litiku starostlivosti o zamestnan-
cov a absolvent sa moéze rychlo
prepracovat na lepsie platené po-
zicie,” vysvetluje L. Jancikova pla-
tovl Uroven absolventov tohto
odboru. Skola s podnikom dlho-
dobo uzko spolupracuje a vyucbu

upravuje aj podla potrieb firmy.
,Pre studentov je atraktivne,
ze v zavode maju otvorené moz-
nosti a vedia z vyroby postupit
z robotnickych pozicii na preda-
kov, majstrov a manazérov, ma-
ju perspektivu postupu a v pri-
pade, Zze budd mat vysledky, ka-
riérna cesta ich méze zaviat az do
centraly v nemeckom Hannoveri,”
hovori riaditelka. Aj preto citi zvy-
seny zaujem o Studium v skole.
,Pre mladého cloveka je najdoéle-
ZitejSia perspektiva rastu, nechce
sa naveky upisat jednej firme,
praci. Firmy, ktoré maju zdujem
len o lacnt a lahko nahraditelnu
pracovnu silu, maju dnes v boji
o zamestnanca ovela mensiu $an-
cu a, naopak, dari sa tym, ktoré
to pochopili,” hovori L. Jancikova.
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Spriemerované Gidaje o mzdach
absolventov strednych 3kol a rebri¢ek
zostaveny na zaklade platov za rok
2018 najdete online na etrend.sk
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